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Jeder Einzelne
ISt wichtig




WERWIR SIND

Die Halstrup-Walcher-Gruppe aus Kirchzarten bei Freiburg ist ein familiengeflihrtes Unterneh-
men, zu der die halstrup-walcher GmbH und die halstrup-walcher S.r.l. mit Sitz in Italien gehoren.
Wir stehen fUr innovative, technische Produkte mit hochster Qualitdt und maximalem Kundenfo-
kus. Die halstrup-walcher GmbH entwickelt, fertigt und vertreibt kundenspezifische Losungen
aus folgenden Bereichen:

e Positioniersysteme und Antriebsldsungen fir die automatisierte
Formatverstellung in Maschinen

e Druckmesstechnik fir Reinraum-, Klima- und OEM-Anwendungen

e Kalibrierungsdienstleistungen fir die Messgrofie Druck

e Mechanische, elektronische und mechatronische Entwicklungsdienst-
leistungen, inklusive Softwareentwicklung

Unsere Produkte unterstltzen die industrielle Fertigung bei der Automatisierung von
Produktionsanlagen zur Reduktion von Maschinen-Rustzeiten. Zu unseren Kunden gehdren welt-
welit agierende Unternehmen beispielsweise aus der Verpackungs-, Holzverarbeitungs- oder
Getrankeabflll-Industrie. Die Produktion unserer Hightech-Produkte ist seit Gber 75 Jahren aus-
schlielich in Deutschland.

DAS IST UNS WICHTIG

Gemeinsam mit unseren Mitarbeitenden haben wir unser Leitbild entwickelt. Diese vier Saulen
pragen unsere Unternehmenskultur:

Offene Kommunikation:
Wir leben unsere Grundwerte und pflegen eine offene Kommunikation.

Teamwork:
Wir arbeiten als ein Team. Dabei ist der Beitrag eines jeden Einzelnen wichtig.

Wirtschaftlichkeit:
Wir sichern unsere Gegenwart und Zukunft, durch wirtschaftliches Handeln und
qualifizierte Mitarbeiter.

Nachhaltigkeit:
Wir Gbernehmen Verantwortung fir uns, das Unternehmen und die Umwelt.
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AUSBILDUNG BEI HALSTRUP-WALCHER walcher

Als Hersteller von technischen, kundenspezifischen Produkten missen wir immer auf dem Lau-
fenden sein. Unsere Mitarbeitenden sind fir uns dabei erfolgsentscheidend. Das Wissen und die
Erfahrung jedes Einzelnen bringen unser Unternehmen voran.

Wir suchen daher immer pfiffige und motivierte Képfe, die unsere Zukunft aktiv mitgestalten.
Und weil wir davon Uberzeugt sind, dass die Praxis viele Lernmoglichkeiten bietet, bilden wir un-

sere Nachwuchskrafte vor Ort aus.
Ziel ist es, jahrlich eine Azubiquote von 10% zu erreichen.

AUSBILDUNGSBERUFE

Elektroniker fir Gerate
und Systeme (m/w/d)

Industriekaufmann (m/w/d)

Industriemechaniker (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d)

Fachkraft fiir
Lagerlogistik (m/w/d)

Fachinformatiker (m/w/d)

Berufsschule:

Unterricht:

Ausbildungsdauer:

Berufsschule:

Unterricht:

Ausbildungsdauer:

Berufsschule:

Unterricht;:

Ausbildungsdauer:

Berufsschule:
Unterricht:

Ausbildungsdauer:

Berufsschule:

Unterricht:

Ausbildungsdauer:

Berufsschule:

Unterricht:

Ausbildungsdauer:

Walther-Rathenau-
Gewerbeschule, Freiburg
Blockunterricht

3,b Jahre

Hans-Thoma-Schule,
Titisee-Neustadt

1% Schultage in der Woche
3 Jahre

Hans-Thoma-Schule,
Titisee-Neustadt

1% Schultage in der Woche
3,b Jahre

GHSE, Emmendingen
Blockunterricht
3,5 Jahre

Wialter-Eucken-Schule,
Freiburg

1% Schultage in der Woche
3,b Jahre

Walther-Rathenau-
Gewerbeschule, Freiburg
Blockunterricht

3 Jahre

Bei entsprechenden Leistungen ist eine Verklrzung der Ausbildungszeit nach Absprache mdglich.



WEITERBILDUNGSMOGLICHKEITEN

Bachelor of Arts Hochschule: DHBW, Lérrach
BWL-Industrie (m/w/d) Theorie/Praxis: Dreimonatiger Wechsel
Bachelor of Engineering Hochschule: DHBW, Lérrach
Elektrotechnik (m/w/d) Theorie/Praxis: Dreimonatiger Wechsel
Bachelor of Science Hochschule: DHBW, Horb
Informatik (m/w/d) Theorie/Praxis: Dreimonatiger Wechsel

BETREUER/AUSBILDER

Unsere Auszubildenden und Studenten werden stets durch ihre jeweiligen Ausbilderinnen und
Ausbilder betreut und begleitet.
Sie erhalten Einblicke in verschiedene Abteilungen und erlangen so bereichsibergreifes Wissen.

Julia Frick Ebrima Bah Alexander Rausch
Kaufmannische Ausbilderin Lagerlogistik Ausbilder Technischer Ausbilder
julia.frick@halstrup-walcher.de ebrima.bah@halstrup-walcher.de alexander.rausch@nhalstrup-walcher.de
LEHRMATERIAL

Halstrup-walcher Gbernimmt samtliche Kosten fir das Lehrmaterial der Auszubildenden
und Studierenden. Die Materialen konnen direkt Uber das interne Bestellsystem bestellt werden.

Zudem kdnnen viele Materialien direkt aus dem internen Blromateriallager entnommen werden.
FUr voab geleistete Zahlungen, kann die Quittung beim Rechnungs- und Personalwesen zur Er-
stattung eingereicht werden.



BENEFITS BEI HALSTRUP-WALCHER
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MITARBEITERSTIMMEN

"Es gibt viele Grinde, warum die Arbeit in der Entwicklung nicht
nur herausfordernd ist, sondern auch sehr viel Spald macht. Ver-
besserungsvorschlage werden wahrgenommen und Eigeniniti-
ative gefordert. Fir mich persdnlich ist es wichtig, dass Qualitat
und Sorgfalt trotz der immer kirzeren Entwicklungszyklen und
vielseitigen Kundenanforderungen fir uns an erster Stelle ste-
hen kénnen. Dies gelingt uns durch eine agile Projektplanung,
eine offene und ehrliche Kommunikationskultur sowie ein star-
kes Wir-Gefuhl."

Johannes Aleker, Entwicklung

.Unsere grofde, umfangreiche Produktpalette bietet eine Men-
ge Vielfalt und Abwechslung in meinem Arbeitsalltag. In mei-
nemTeam herrscht eine nette und kollegiale Arbeitsatmosphare,
so dass ich jeden Tag gerne zur Arbeit gehe. Durch Hansefit,
Jobrad etc. zeigt mir mein Unternehmen, dass es Interesse am
Wohlergehen seiner Mitarbeiter hat.”

Alicja Kallinich, Vorfertigung Elektronik

.In der Ausbildungsabteilung, in der ich im Musterbau gearbei-
tet habe, bekam ich von Beginn an viel Verantwortung Ubertra-
gen. Dabei sind unsere kurzen Kommunikationswege sehr hilf-
reich, um meine Fragen personlich und schnell zu klaren. Als Teil
des Serviceteams geht mein spannender Weg als Mechatroni-
ker bei halstrup-walcher weiter. Ich freue mich darauf, mit mei-
nem Wissen an der hohen Qualitat und Langlebigkeit unserer
Produkte mitzuwirken.”

Leon Hertenstein, Service

.Als duale Studentin wurde mir frihzeitig Verantwortung in Pro-
jekten Ubertragen. Die Unterstltzung und der Ruckhalt meines
Teams haben mich stets motiviert und bestarkt, Dinge an-
zupacken und zu optimieren. Fir mich personlich war das eine
optimale Vorbereitung auf meinen spateren, direkten Berufs-
einstieg.”

Vanessa Weigele, Strategischer Einkauf
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BEWERBUNGSTIPPS walcher

WIE LAUFT DER BEWERBUNGSPROZESS AB?

1. Sende deine Bewerbung iiber das Bewerberportal ab.
Du erhaltst eine Bestatigung des Bewerbungseingangs.

w

Wir prifen deine Bewerbung und geben dir i.d.R. innerhalb von 10 Werktagen eine Rick-
meldung.

Wenn alles klappt, erhaltst du eine Einladung zum Vorstellungsgesprach.

Evitl. vereinbaren wir einen Probearbeitstag, um uns besser kennenzulernen.

Wenn wir uns flr dich entscheiden, senden wir dir ein Vertragsangebot zu.

N o o oa

Mit der Vertragsunterzeichnung heil3en wir dich im halstrup-walcher Team willkommen.

WIE BEWERBE ICH MICH BEI HALSTRUP-WALCHER?

Du kannst deine Bewerbung einfach Uber unser Bewerberportal
hochladen. \Wahle auf unserer Karriereseite die Stelle aus, fir die du
dich interessierst und drlicke auf den "Jetzt bewerben" Button.

Fulle das Formular aus und schicke deine Bewerbung ab.

WELCHE UNTERLAGEN BRAUCHE ICH, UM MICH ZU BEWERBEN?

Das Anschreiben vermittelt einen ersten Eindruck Uber dich als Bewerber. Es sollte deine beruf-
liche Situation beschreiben und wie du auf die Stelle aufmerksam geworden bist. Erklare, warum
diese Stelle zu dir passt und warum du dich flr eine Bewerbung bei uns entschieden hast.

Der Lebenslauf sollte Ubersichtlich gegliedert sein und folgendes beinhalten:

Personliche Daten (Anschrift, Geburtsdatum, E-Mail-Adresse, Telefonnummer,...)
Studium/Ausbildung/Schulbildung

Praxiserfahrungen/Praktika

Kenntnisse und Fahigkeiten (z.B. Sprachen, EDV)

Sonstiges (z.B. Hobbies, Flihrerschein)

Bewerbungsfoto (nicht obligatorisch)

Bitte flge deiner Bewerbung auch Zeugnisse und eventuelle Zertifikate von Projekten, Weiterbil-
dungen, etc. an.

KANN ICH MICH FUR MEHRERE STELLEN GLEICHZEITIG BEWERBEN?

Ja, du kannst dich fir mehrere Stellen gleichzeitig bewerben. Die Stellen missen zu dir und dei-
nen Qualifikationen passen. Bitte sende uns in diesem Fall flr jede Stelle eine separate Bewer-
bung. Das Anschreiben sollte sich individuell auf die jeweilige Stelle beziehen.



9 |halstrup
walcher

Wir haben
den passenden Antrieb

fur deine Karriere!

Dein Kontakt zu uns:

halstrup-walcher GmbH Instagram LinkedIn Karriere
Stegener StralRe 10-12
79199 Kirchzarten
Deutschland

Telefon: +49 7661 3963-0
www.halstrup-walcher.de




